











FINANZIELLE VORTEILE

Fiir Innungsmitglieder / Mitglieder des Versorgungswarkes

PRODUKT

MITGLIED

NICHTMITGLIED

{Jahresprimie in EURQ)

Lebensversicherung (Kapital

Bep.: Versicherungspram e 100Tsd. €
wann: 30 Jahre, Laufzeit biz 67 Jahrs,

2182,

2376, -

Lebansvarsicharung (Risiko

Bsp.: Varsicharungspramis 100Ted. €
Kann; 30 Jahre, Laufzell biz 57 Jahre,

185,-

363,-

3.

Unfallversicherung

Bsp.: Handwerker
korperich —handwerklich tatip

160,-

185,

Betriebshaftpflichtversicherunag

Bap.: Instalatewr (Mindestoeirag)

802,

912,-

5, Kfz- Versicherung

Bsp.: Lisferwagan bis 3,5
SF 4, Haflpflich! und Vellkasko

1182,-

Jahrespramie insgesamt:

i
{pro Jabr bei Mitglledschaft)

+ 701,-€
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) Versorgungswerk der im Bezirk der Kreishandwerkerschaft Celle zusammengeschlossenen Innungen e.V. - Beitragsnachldsse mit der Meisterpolice ...
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Meisterpolice compact: Attraktive Beitragsnachlasse bei vollem Versargungswerk der im
0 Altersversorgung Rundumschutz Bezirk der
= Kreishandwerkerschaft Celle
@ nfalsehing BB et 15 % in den ersten zwei Jahren zusammengeschlossenen
1 Kfz-Versicherung Betriebsibernehmer Hndger Ry
& Gewerbliche
Versicherungen T itali ; o Email
J Far Innungsmitglieder 12 % fir die komplette !
Meisterpaolice’ cormpact Wertragslaufzeit
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Bei gleichzeitigem Abschluss der 10 % furld'i komplstte
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Umsatzabhangiger Machlass bis zu 30 % fir die komplette
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Aktuelle Informationen der
Kreishandwerkerschaften
BREMERVORDE-OSTERHOLZ- k
VERDEN, LUNEBURGER HEIDE,
UELZEN/LUCHOW-DANNENBERG

A. Allgemeines

des Handwerks von diesem Aufschwung
erfasst sind

Juli 2011

An alle Innungsmitglieder!

2/2011

te zu dem Ergebnis, dass die Quote der
£ blieh Ausbi T

ze

1

L Konj im Handwerl

2. Ausbildungssituation 2010 -
Neuer Trend: Betriche bewerben
sich bei Jugendlichen

3. Richtlinie zur Firderung der
Besetzung von betrieblichen
Ausbildungsplitzen

4. Verﬁlhmu zur Rullﬁzicrung des

Die landsnachf erhoht

dem Vorjahr wiederum gestis

die Auslastung der Zulieferhandwerke,
die gestiegene Binnennachfrage stirkt —
wenn auch in unterschiedlichem MabBe
~ alle Branchen und die milde Witterung
hat zudem die Baugewerke begiinstigt.
85 % der Betriehsinhaber melden gute
oder befriedigende Geschifte gegeniiber
nur 69 % im 1. Quartal 2010,

Hohe Auflmgshestandc und gute Auf-

vtrtmge:. Wie gehr es weiter in
Sachen Gebiihiren?

5. Neae ifh-Studie ,,Markipoten-
tiale des Handwerks durch den
Gebiiudeenergieausweis*

. Arbeitnehmerfreiziigigkeit ab

1. Mai 2011

Gewerbezentralregisteraus-

ziige — Vorlagepflicht besteht in

Niedersachsen nicht

Das tlektmn ische Dﬂfﬂ!ﬂﬂ.\‘-

rfahren , B
leistungen' startet am

1. Juli 2011

9. Aktuelle Eniwicklungen bei

Lenk- und Ruhezeiten / Tacho-
graphenpflicht
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~

]

B. Recht
Wann ist Wegezeit auch Arbeits-
zeit?

i

(5]

. Sachgrundiose Befristung nach
drei Jahren wieder miglick

Verbotene Diskriminierung im
Arbeitsrecht?

. Kiindigungsfrist

. Reform der Umlageverfahren
UT und U2

=

S

A. Allgemeines
1. Konjunkturrekord imm Handwerk

Der Geschiftsklimaindex fiir die Wirt-
schaftsgruppe Handwerk hat im ersten
Quartal 2011 mit 87,5 den besten Wert
seit 1992 erreicht. Das bedeutet, dass
nicht nur die akuwelle Konjunkturlage gut
ist, sondern die Betriebe auch eine Fort-
setzung des Aufschwungs erwarten. Be-
sonders erfreulich ist, dass alle Bereiche

i lassen 90 % der Betriebs-
inhaber auch optimistisch in die Zukunft
blicken - nur noch 9 % erwarten schlech-
te Geschiifte, vor einem Jahr waren das
noch 21 %.

Eine ungewdhnlich stabile Entwicklung
der Beschiiftigungszahlen legt die Basis
fiir eine positive Beschiftigungsbilanz
im Jahr 2011, Immerhin erkliren 14 %
der Betriebe, dass sie ihre Pe

gen ist. Fast ein Drittel der 850 eingegan-
genen Antworien der Betriebe gab an,
die angebotenen Ausbildungsplitze nicht
mehr besetzen zu kdnnen. 2010 betrug die
Quote ca. 5% weniger.

Dies bedeutet, dass der demographische
Wandel bereits jetzt eingesetzt hat, Ge-
rade Branchen, die ohnehin Probleme
haben, Jugendliche fiir ihre Berufe zu in-
teressieren, werden kiinftig verstirkt tiber
Nachwuchssorgen klagen.

3. Richtlinie zur Firderung der
Besetzung von betrieblichen
Ausbildungspliitzen

Das ichsi Wirtschaf

erhdhen wollen, nur 6 % rechnen mit we-
niger Mitarbeitern,

Der Anteil der Betriebe mit riickliufigen
Umsiitzen ist im ersten Quartal 2011 auf
32 % gesunken = nach 51 % im Vorjah-
resquartal; 20 % steigerten ihre Umstitz
2010 waren das nur 12 %. Das ist das be:
te Ergebnis in cinem ersten Quartal seit
dem Einheitsboom 1992, Auch die Be-
trichsauslastung ist gestiegen — von 69 %
(1/2010) auf jetzt 74 %. Die Auftriige rei-
chen im Schnitt 6,6 Wochen — nach nur
5,5 (1/2010) bzw. 6,3 Wochen (I11/2010)
im Vorjahr.

Die konjunkturellen Bewertungen aus
dem Kammerbezirk Braunschweig-Liine-
burg-Stade kiinnen in den Geschiiftsstel-
len abgerufen werden.

2, Aushildungssituation 2010 -
Neuer Trend: Betriebe bewerben
sich bei Jugendlichen

Mit einem sehr ausgewogenen Erget

rium hat am 6. Juni 2011 eine Richtlinie
zur Forderung der Besetzung von betrieb-
lichen Ausbildungsplitzen mit Bewer-
berinnen und Bewerbern mit schlechten
Startchancen — Chance betriebliche Aus-
bildung — beschlossen.

Mit der Richtlinie fordert das Land die
Besetzung betrieblicher Ausbildungsplit-
ze mit Jugendlichen mit schlechten Start-
chancen. Durch die Forderung sollen die
Chancen der Bewerberinnen und Bewer-
ber auf einen betrieblichen Ausbildungs-
platz erhtht werden.

‘\:f’n'chr Ausbildungspliize werden gefor-

ert!

(_rclurdn.rl werden betriebliche AushJI-

ld die mit Ausbild
bewerberinnen oder -bewerbern besetzt
werden, die

= die allgemein bildende Schule ohne
Abschluss verlassen haben,

— einen  Firderschulabschluss haben
oder zum Zeitpunkt der Antragstellung
eine Forderschule besuchen,

—als he Schu einen

wurde das Ausbildungsjahr 2010 beendel.
Insgesamt registrierten die Handwerk
kammern 18.488 neu nbgeschlos%nc
Ausbi triige zum 31

2010. Damit liegt die Bilanz dieses Jahres
noch iiber der Bilanz des Vorjahres mit
18.463 Ausbildungsvertrigen.

Gleichwohl darf diese positive Bilanz
nicht dariiber hinwegtiuschen, dass in-
zwischen viele Unternehmen Probleme
haben, geeigneten Nachwuchs zu finden
Eine Umfrage des Niedersichsischen
Handwerkstages im Februar 2011 fithr-

schlechten Hauptschulabschluss er-
worben haben oder
— das letzte Schulzeugnis einen schlech-
ten  Hauptschulabschluss — erwarten
ldsst.
Fiir diese Forderung ist es nicht erforder-
lich, dass dieser Ausbildungsplatz zusitz-
lich geschaffen wurde,
Achtung: Das Erfordernis der Zusiitz-
lichkeit des Ausbildungsplatzes muss
jedoch in folgenden Fillen erfiillt sein:
Zusitzlich  geschaffene  betriebliche
Ausbildungsplitze werden gefordert, die
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NR. 6 JUNI 2011

pie BAUSTELLE

ORGAN DES BAUGEWERBE-VERBANDES NIEDERSACHSEN

Standpunkt

Keine halben Sachen

Arbeit und Soziales
BAG-Urteil - Geltungsbereich
des Kindigungsschutzgesetzes im Kleinbetrieb

Wirtschaftsrecht und
Vergabewesen

BGH: Mangelbeseitigung

ist nur auf eine bestimmte Weise maglich

Betriebswirtschaft,
Steuern & EDV
Ersatzbescheinigung fir die Lohnsteuerkarte

Bauwirtschaft
LBS-Studie - Europaische Nachbarn bauen mehr

3y BAUCEWRREAND

9
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